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UNIVERSIDAD NACIONAL DE MOQUEGUA
COMISION ORGANIZADORA

RESOLUCION DE COMISION ORGANIZADORA
N° 0027-2016-UNAM

Moquegua, 10 de Junio de 2016

VISTOS, el FUT N° 012669 de 15 de Octubre de 2015, FUT N°® 013935 de 22 de Enero de 2016, Informe
N*© 276-2016/UADP/ORH/DIGA/UNAM de 04 de Marzo de 2016, Recursos de Apelacion de 06 de Abril de
2016, Informe Legal N° 261-2016-UNAM-CO/OAL de 18 de Mayo de 2016, Acuerdo de sesion
Extraordinaria de Comision Organizadora de 27 de Mayo de 2016; y;

CONSIDERANDO:

Que, el parrafo cuarto del articulo 18° de la Constitucién Politica del Estado, concordante con el articulo
8° de la Ley N° 30220, Ley Universitaria, reconoce la autonomia universitaria, en el marco normativo,
de gobierno, académico, administrativo y econdémico, que guarda concordancia con el articulo 6° del
Estatuto Universitario v articulo 11° del Reglamento General de la UNAM;

Que, la Ing. Eva Guiselle Ramirez Terris interpone Recurso de Apelacién en contra del Informe N° 276-
2016/UADP/ORH/DIGA/UNAM de 04 de Marzo de 2016, emitido por la encargada de la Unidad de
Administracién de Personal de la Oficina de Recursos Humanos, el mismo que concluye en la
IMPROCEDENCIA de la solicitud de pago por concepto de compensacién vacacional correspondiente al
afio 2014, en virtud a que los proyectos para los cuales la solicitante laboré se encuentran liquidados;

Que, con Informe Legal N° 261-2016-UNAM-CO/OAL de 18 de Mayo de 2016, la Oficina de Asesoria
Legal emite opinién respecto al Informe N°® 276-2016/UADP/ORH/DIGA/UNAM, concluyendo que es un
acto de administracién interna, el mismo que ha sido emitido dentro de un procedimiento iniciado por la
Ing. Eva Guiselle Ramirez Terris sobre pago de compensacién vacacional, informe que no tiene
caracteristicas de ser considerado como acto administrativo, resultando irrecurrible dicho acto de
administracién. Concluyendo que resulta IMPROCEDENTE el Recurso de Apelacién interpuesto en
contra del Informe N® 276-2016/UADP/ORH/DIGA/UNAM, presentado por la Ing. Eva Guiselle Ramirez
Terris, por cuanto dicho informe no se configura como acto administrativo, conforme lo prescribe la Ley
N° 27444;

Que, segun el numeral 206.1) del articulo 206° de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento
Administrativo General prevén el derecho a la contradiccion e impugnacion de actos administrativos,
estos deben cumplir con los procedimientos y requisilos establecidos;

Que, segun el articulo 1° de la Ley N° 27444, Frente a un acto administrativos las declaraciones de las
entidades que, en el marco de normas de derecho piiblico, estdn destinados a producir efectos juridicos
sobre los intereses, obligaciones o derechos de los administrados dentro de una situacién concreta. El
mismo preceplo legal sefiala, que no son actos administratives los actos de administracién interna de las
entidades deslinadas a organizar o hacer funcionar sus actividades o seruvicios;

Que, la Comisién Organizadora de la Universidad Nacional de Moquegua, en Sesién Extraordinaria del
27 de Mayo de 2016, por UNANIMIDAD acordé declarar IMPROCEDENTE el Recurso de Apelacion
interpuesto en contra del Informe N°® 276-2016/UADP/ORH/DIGA/UNAM, presentado por la Ing. Eva
Guiselle Ramirez Terris;

Por las consideraciones precedentes, en uso de las atribuciones que le concede la Ley Universitaria N°
30220, el Estatuto de la Universidad Nacional de Moquegua y lo acordado en Sesion Extraordinaria de
Comision Organizadora, contemido en el acuerdo N° 114-2016;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- DECLARAR, IMPROCEDENTE el Recurso de Apelacién sobre pago
por compensacién vacacional, presentado por la Ing. Eva Guiselle Ramirez Terris interpuesto en contra
del Informe N° 276-2016/UADP/ORH/DIGA/UNAM, conforme a los fundamentos expuestos en la parte
considerativa de la presente Resolucidn.
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ARTICULO SEGUNDO.- NOTIFICAR, la presente a la parte interesada con las formalidades

de Ley.

Registrese, Comuniquese, Publiquese y Archivese.
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Por lo expuesto
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Estando al asunto y documentos de la referencia, sobre recurso de apelacién interpuesto por la ex servidora
Eva Giselle Ramirez Terris, en contra del Informe N° 276-2016/ UADP/ORH/DIGA/UNAM, en tal sentido me
permito precisar lo siguiente:

1. La ex servidora interpone recurso de apelacion en contra del Informe N° 276~
2016/ UADP/ORH/DIGA/UNAM, emitido por la encargada de la Unidad de Administracién de
Personal de la Oficina de Recursos Humanos, cuya conclusién es por la improcedencia de lo solicitado,
por cuanto los proyectos para los cuales laboré se encuentran liquidados.

N 2. Si bien la Constitucién Politica del Estado y la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo
: General, prevén el derecho a la contradiccién e impugnacién de actos administrativos, estos deben
cumplir con los procedimientos y requisitos alli establecidos.

3. Segiin el numeral 206.1) del articulo 206° de la Ley N® 27444, Frente a un acto administrativo que se
supone viola, desconoce o lesiona un derecho o interés legitimo procede su contradiccién en la via
administrativa mediante los recursos administrativos de reconsideracién, apelacién o revisién, segin
corresponda.

4. Segun el articulo 1 de la Ley N° 27444, son actos administrativos s declaraciones de las entidades que, en el
marco de normas de derccho piiblico, estin destinados a producir efectos juridicos sobre los infereses, obligaciones o
derechos de los administrados dentro de una situacion concreta. El mismo precepto legal senala, que no son
actos administrativos los actos de administracion interna de las entidades destinados a organizar o hacer funcionar
sus actividades o servicios.

5. En el presente caso, el Informe N° 276-2016/ UADP/ORH/DIGA/UNAM, emitido por la Unidad de
Administracién de Personal, ES UN ACTO DE ADMINISTRACION INTERNA, el mismo que ha sido
emitido dentro de un procedimiento iniciado por la ex servidora Eva Giselle Ramirez Terris, sobre pago
de compensacién vacacional, informe que no tiene las caracteristicas para ser considerado como acto
administrativo, de ahi que resulta irrecurrible dicho acto de administracién.

6. Por otro lado, conforme lo expresado por el numeral 20) del articulo 2° de la Constitucién Politicas del
) Estado, el derecho a formular peticiones, comprende también a que la entidad a quien se solicit6 una
petici6n, esta obligada a dar al interesado una respuesta también por escrito dentro del plazo legal, bajo
responsabilidad. Con lo cual debe cumplirse en el presente caso, ello con la finalidad de que la
interesada haga valer los derechos que le corresponda.

CONCLUSION:

En opinién de este despacho, resulta IMPROCEDENTE el recurso de apelacion interpuesto en contra
del Informe N° 276-2016/ UADP/ORH/DIGA/UNAM, presentado por la ex servidora Eva Giselle
Ramirez Terris, por cuanto dicho informe no se configura como acto administrativo, conforme lo
prescribe la Ley N° 27444; debiendo por consiguiente, emitirse el respectivo acto resolutivo y su
notificacién posterior con las formalidades de Ley.

Se sugiere que los procedimientos iniciados por la ex servidora Eva Giselle Ramirez Terris, que no
hubieran concluido con una decisién de la entidad, se concluyan y notifiquen a la interesada, en el
marco y cumplimiento del num. 20) del-asticulo 2° de la Constitucion Politica del Estado.

Es cuanto cumplo con informar a vtiestra Diteccién, para los fines que corresponda.

Atentamente;
Fryv——— C.c. Arch.2016
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‘Afio te la Consolidacién del Mar de Grau” ‘

R

Mogquegua, 15 de Marzo del 2016.

CARTA N° 004-2016-ORH/DIGA/UNAM

SENORA:

Ing. EVA GISELLE RAMIREZ TERRIS
PRESENTE.

REFERENCIA : FUT N° 012669
FUT N° 013935

Por intermedio del presente me dirjo ante Ud.,, para saludarla
cordialmente y en atencion al documento de referencia, es que se remite copia simple del
Informe N° 276-2016/UADP/ORH/DIGA/UNAM emitido por el Encargado de la Unidad de
Administracion de Personal (19 Folios) - Pago de compensacion vacacional, para su
conocimiento.

Atentamente,

JLMR/ORH-DIGA
C.c/ Archivo
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DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION
OFICINA DE RECURSOS HUMANOS

“Decenio de las Personas con Discapacidad en el Peri”
“Afio de la Consolidacién del Mar de Grau”

HOJA DE COORDINACION N° 345-2016-ORH/DIGA/UNAM

18 M 235 9 8
A : Abog. OSCAR LEONIDAS LAGOZ CALSIN 'rﬁ \i: 1(9 .
Asesor Legal de la UNAM. ¢ art = &
DE : Dr. JOSE LUIS MORALES ROCHA :
Jefe de |a Oficina de Recursos Humanos de la UNAM.
ASUNTO ! RECURSO DE APELACION - ING. EVA G. RAMIREZ TERRIS
REFERENCIA : HOJA DE COORDINACION N° 175-2016-UNAM-CO/OAL
FECHA : Mogquegua, 10 de Mayo del 2016.

Mediante el presente me dirijo a usted para saludarlo cordialmente y
en atencion al documento de referencia, es que se remite a su despacho el Informe N° 545-
2016/UADP/ORH/DIGA/UNAM emitido por el encargado de la Unidad de Administracién de Personal,
con la Informacion referente al recurso de apelacion presentado por la ex servidora Ing. EVA
GUISELLE RAMIREZ TERRIS (21 Folios).

Sin otro particular, hago propicia la oportunidad, para reiterarle los
sentimientos de mi especial consideracion y aprecio a su persona.

Atentamente,

| ORALES ROCHA

raas Humanos

JLMR/ORH-DIGA
C.c. / Archivo

www.unam.edu.pe | Prolong. Calle Ancash S/N
Moguegua 53, Pert
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INFORME N¢ 545 - ZOIG/UADPIORH/DIGA/UNAME UNIVERSIDAD N

! RECIRBIDO
Senor - Dr. JOSE LUIS MORALES ROCHA ]

Jefe Oficina de Recursos Humanos | 09 MAY 2016
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Asunto : SOBRE RECURSO DE APELACION im)q civsens NV ReQ, Q 18
ING. EVA GUISELLE RAMIREZ TERRIS .. Folios:

Referencia - HOJA DE COORDINACION N° 175-2016-UNAM—C0/0A

Fecha : Mogquegua, 09 de mayo de 2016

Previo cordial saludo, me dirijo a usted, en relacion al documento en

referencia, sobre recurso de apelacion presentado por la ex servidora Eva Guiselle Ramirez Terris.

Al respecto, precisar que dicho informe fue motivado por el ultimo
parrafo de la Hoja de coordinacién N° 244-2015-UNAM-CO/OAL, el cual expresa “en complemento a lo sefalado
en el punto 2, debemos sefialar que el pago de remuneraciones y beneficios que corresponda a los trabajadores
contratados para un proyecto, ESTOS DEBERAN SER FINANCIADOS Y AFECTADOS AL PRESUPUESTO QUE

CORRESPONDE A DICHO PROYECTO, LO CONTRARIO DEVIENE EN ACTO NULO Y PASIBLE DE LAS SANCIONES QUE
SE PUEDA DETERMINAR...”

Asimismo, se considerd lo expresado en la HOJA DE COORDINACION N°
578-2015-OPD/UNAM, en el ultimo parrafo: “respecto a la Sra. Eva Giselle Ramirez Terris, los proyectos

mencionados... se encuentran liquidados y en proceso de liquidacién®.

Se considerd también la HOJA DE COORDINACION N° 010-
2016/0SLP/UNAM/PCMR y HOJA DE COORDINACION N° 114-2016/0SLP/UNAM/PCMR, donde la Oficina de
Supervision y Liquidacién de Proyectos informa y remite la relacion de proyecto liguidados y proceso de
liquidacion.

En tal sentido, lo expresado en el INFORME  276-
2016/UADP/ORH/DIGA/UNAM, fue motivada por las opiniones técnicas de los organos correspondientes, sin
embargo ésta opinion no EXIME la evaluacién y opinion de los drganos pertinentes. Se adjunta copia de los

documentos mencionados.

Sin otro particular, quedo de usted.

Atentamente,

GPC/(e) UADP (e Huciad de rdministraciin de Dersonal
C.C. ARCHIVO

www.unam.edu.pe | Prolong. Calle Ancash S/N

Aoquegua 53, Peru
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HOJA DE COORDINACION N°24Y -2015-UNAM-CO/OAL

Para CPC. Alejandrina Fernidndez Sanchez
Jefa de la Oficina de Recursos Humanos
De > Abog. Oscar L. Lagoz Calsin 74 JUL, 2815
Asesor Legal de la UNAM. /L-f 05
Asunto: Compensacion vacacional -
Ref. & Hojua de Coordinacidn N° 397-2015-ORH/VIPAD/UNAM Lssf-f i '7[) e
Fecha : Moquegua, 24 de julio de 2015.

Por medio de la presente, es grato dirigirme a usted con la finalidad de devolver el
expediente tramitado con el documento de la referencia sobre procedimientos de

reconocimiento y pago de compensacion vacacional, en tal sentido me permito precisar lo
siguiente: ;

1. En relacion a los trabajadores por inversiones contratados conforme el articulo 38 del
D.Leg. 276 que han tenido contrato vigente al 31 de diciembre de 2014, sus nuevos
contratos van del 06 de enero de 2015 y contintan a la fecha en el mismo proyecto que
del ano 2014.

Los contratos por esta modalidad de inversiones, son eminentemente temporales, per
periodo determinado que no necesariamente debe ser por la totalidad de vigencia o
duracién del proyecto de inversién, al término de los contratos es potestad de la
administracién prescindir de sus servicios 0 aprobar su renovacidn (ello en tanto se
encuentre vigente el proyecto y evaluando la necesidad).

En el caso materia de anilisis, respecto de aquellos contratos que fueron al 31 de
diciembre de 2014 y no se ha dispuesto su renovacién, vale decir con efectividad al 01
de enero de 2015, estos deben ser cancelados y/o liquidados en cuanto refiers a sus
beneficios laborales. Los contratos aprobados v suscritos a partir del 06 de enero de
2015, corresponden a un nuevo contrato.

2. En relacion a los trabajadores de inversiones que laboraron en proyectos que 2 la fecha
ya estdn en liquidacion.

Conforme lo prescribe el D.S. 005-90-PCM, las vacaciones son un derecho que les asiste
a los tlaba]adores contratados 0 nUmb[cd'OS mdepend1ente de’la modal ldad} y en los
compensacion vacacional (vacaciones. .mncas) cuya afectacién presupucatal deberd er
al Proyecto de Inversion respecto del cual fueron contratados; por tanto, en aquellos
proyectos en proceso de liquidacién debe solicitarse informe sobre disponibilidad a la
Oficina de Planificacién y Desarrollo para la_atencin prioritaria de dichos pagos

reconocido como derecho del trabajador, ey_gandomﬂcmn de aen*anaas
innecesarias y pe perjudiciales en agravio de la Universidad.
'En relacion al personal de inversiones que han sido contratados con cargo a la Meta de
Estudios de Pre Inversion.

En complemento a lo sefialado en el punto 2., debemos sefialar que el pago de
remuneraciones y beneficios que corresponda a los trabajadores contratados para un
proyecto, estos deben ser financiados y afectados al presupuesto que corresponde a
dicho proyecto, lo contrario deviene en acto nfilo y pasible de las sanciones que se
pueda determinar, para lo cual debera informar técnicamente la Oficina de

(98

Planificacion y Desarrollo. .
Sin otro particular, le hago Ilegm Ias\aoa siderationes de.mi delerencia personal
Atentamente: _,,/
/
K /\%K /
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HOJA DE COORDINACION N° 578-2015-OPD/UNAM

Mg. ELIAS ESCOBEDO PACHECO

Jefe de la Oficina de Recursos Humanos de la UNAN

ING. FREDDY FERNANDO RAMOS ZAVALA b
Jefe (e) de la Oficina de Planificacion y Desarrollo-UNAM. /ﬁ ,

REMITO CERTIFICACION PRESUPUESTAL

HOJA DE COORDINACION N° 153-2015-ORH/DIGA/UNAM

INFORME N° 853-2015-UP-OPD-UNAM

Moquegua, 14 de Mayo de 2015,

o

R
R

Por medio del presente me dirijo a usted, para saludarlo cordialmente y en atencién
al documento de la referencia, remito la certificacion presupuestal tal como se detalla:

1. Concepto: Liquidacion de Vacaciones truncas del personal de Inversiones:

N CERTIRICACION

TIMENTO

CERTIFICACION PRESUPUESTAL

Paul David Gomez Mamani

SI.2,27362

N° 831

CERTIFICACION PRESUPUESTAL Henry Froilan Coayla Apaza S/, 669.54
N° 832

CERTIFICACION PRESUPUESTAL | Tatiana Gallegos Lucana S/, 680.75

N° 833

Es preciso sefalar, se realiza la liquidacion de vacaciones truncas con la
informacion de conformidad segun el INFORME N° 853-2015-UP-OPD-UNAM, de la Sra. Catherine Liz
Sanchez Jarecca en el Sistema SIAF 2015, no se encuentra registrado dicho Proyecto por lo que el area
usuaria Oficina de Recursos Humanos, deber4 solicitar a través de la Oficina de Infraestructura la apertura de
la Secuencia Funcional (Meta) con el presupuesto que se necesita.

Asimismo, de la Sra. Tatiana Gallegos Lucana del Proyecto “Implementacion de
los laboratorios de fisica, quimica y biologia de las escuslas profesionales de Ingenieria Minas vy
Agroindustrias de la Universidad Nacional de Moquegua’, se encuentra liquidado, segin Hoja de
Coordinacion N° 046-2015/0SLP/UNAM/ODGD.

Respecto de la Sra. Eva Giselle Ramirez Terris, los proyectos mencionados en
INFORME N° 853-2015-UP-OPD-UNAM, se encuentran liquidatos.y en proceso de liquidacion.

Es todo cuanto informo a usted, para su conocimiento y demas acciones que
estime conveniente,

Atentamente,

o

R ONIVERSIDAD ;:}C’!’Q::\L 2% !

/ d-tipa b
“Nad ml-l:tmly?. BEIRIHA NS PEANIE ION Y RESARRSLLL

S, FRAUY FRlimanhg Taus L

e Lokt
MOTUTIUA

nnnnnnnnnnnn

£y




9

UNAM

" UNIVERSIDAD NACIONAL DE MOQUEGUA

ANO DE LA CONSOLIDACION DEL MAR DE GRAU
HOJA DE COORDINACION N° 0114-2016/0SLP/UNAM/PCMR

A : DR. JOSE LUIS MORALES ROCHA
Jefe de |a Oficina de Recursos Humanos de la UNAM

DE : Arq. PETER CARLOS MORENO RURUSH i

Jefe de Oficina de Supervision y Liquidacién de Proyectos § _
ASUNTO : REMITO INFORMACION SOLICITADA J 2 S L{ ‘o ...e.. \"
REFERENCIA : HOJA DE COORDINACION N°172- 2016IORHIDIGNUNAM Frma. . 70l Qa =
FECHA : MOQUEGUA, 11 ABRIL DEL 2016 ;

......................................................................................................................

Mediante el presente tengo a bien dirigirme a Ud., para saludarlo cordialmente, asi mismo
segln el documento de la referencia, remitir la informacion solicitada respecto a los Proyectos Liquidados y los
que estan en proceso de Liquidacion, los cuales se adjuntan al presente.

Es todo cuanto informo a Ud., para conocimiento y fines correspondientes.
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UNAM

S
INFORME N°003-2015-AFP-LT-OSLP/UNAM
A . Arq. Peter Carlos Moreno Rurush
Jefe de la oficina de Supervision y Liquidacion de Proyectos
De - Ing. Amilcar Frisancho Paricahua
Asunto : Lo Solicitado
Referencia : Hoja de Coordinacion N° 208-2016-ORH/DIGA/UNAM
Fecha : Moquegua 06 de Abril del 2016
Mediante el presente me dirjo a Ud. Previamente para saludarlo cordialmente e informarle,
respecto a la referencia lo Siguiente:
™ PROYECTOS LIQUIDADOS
ITEM PROYECTOS LIQUIDADOS CODIGO SNIP
IMPLEMENTACION DE LOS LABORATORIOS DE FISICA, QUIMICA Y BIOLOGIA DE LAS ESCUELAS
01. PROFESIONALES DE INGENIERIA DE MINAS Y AGROINDUSTRIAS DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE 112271
MOQUEGUA
MEJORAMIENTO Y AMPLIACION DEL SERVICIO EDUCATIVO DE LOS LABORATORIOS DE
02 INVESTIGACION BASICOS DE LA CARRERA PROFESIONAL DE INGENIERIA DE SISTEMAS E 289088
: INFORMATICA DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE MOQUEGUA, CIUDAD JARDIN-SEDE ILO- DISTRITO
DE PACQCHA - PROVINCIA DE ILO - MOQUEGUA
03 IMPLEMENTACION CON EQUIPOS DE INGENIERIA DEL GABINETE DE TOPOGRAFIA PARA LA ESCUELA 120765
R PROFESIONAL DE ING. DE MINAS DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE MOQUEGUA.
- IMPLEMENTACION DE LABORATORIOS DE FISICA, QUIMICA Y BIOLOGIA EN LA SEDE ILO DE LA Vigoss
: UNIVERSIDAD NACIONAL DE MOQUEGUA
”‘\ 05 IMPLEMENTACION PARA ACTIVIDADES DE ENTRENAMIENTO E INVESTIGACION EN EL LITORAL, EN LA 113300
- ' ESCUELA PROFESIONAL DE INGENIERIA PESQUEFRA DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE MOQUEGUA

Los Proyectos que Se encuentran Liquidados no pueden ser afectados por ningun tipo de Gasto, ya que

se encuentra para |a etapa de cierre de Proyecto.

PROYECTOS EN PROCESO DE LIQUIDACION

ITEM PROYECTOS EN PROCESO DE LIQUIDADOS CODIGO SNIP
b CONSTRUCCION E IMPLEMENTACION DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE MOQUEGUA - REGION —
01 MOQUEGUA

62 DESARROLLO INSTITUCIONAL DE LA UNIVERSIDA NACIONAL DE MOQUEGUA. Componente 04 s

Capacitacion
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MINEDU |SUNEDU |UNAM DIGA ORH i

Ministerio de Educarion Superintendencia Nacional de | Universidad Nacional de Bireccidn Gereral de [Hficitz de Recursos Humanoz
Educaridn Superior Mogquegua Administracein ;
Universitaria

“Afio de la Consolidacién del Mar de Grau™

HOJA DE COORDINACION N° 208-2016-ORH/DIGA/UNAM

A : Arq. PETER CARLOS MORENO RURUSH

Jefe de la Oficina de Supervision y Liquidacion de Proyectos - UNAM.
DE : Dr. JOSE LUIS MORALES ROCHA

Jefe de la Oficina de Recursos Humanos de la UNAM.
ASUNTO : SOLICITO INFORMACION ACTUALIZADA
REFERENCIA : INFORME N° 387-2016/UADP/ORH/DIGA/UNAM

HOJA DE COORDINACION N° 010-2016/0SLP/UNAM/PCMR
FECHA ; Moquegua, 31 de Marzo del 2016.

Mediante el presente me dirijo a usted para saludarlo cordialmente y
en atencién al documento de referencia, solicito informacion_detallada y actualizada sobre los
proyectos liquidados y en proceso de liquidacion, precisando en los cuales no se pueden afectar
gastos, dado a que a la fecha se viene recepcionando solicitudes de compensacién vacacional con
cargo a proyectos de Inversion.

Sin ofro particular, hago propicia la oportunidad, para reiterarle los
sentimientos de mi especial consideracion y aprecio a su persona.

Atentamente,

. " UNIVERSIDAD FGIBHAL DE MOQUEGUA

SR T T

UNIVERSIDAD NACIONAL DE MOQUEGUA
QFICINA DE SUPERVISION Y LIQUIDACION DE PROYECTOS
prOVEDON:,, X 51 C.
Pase a;, 725, Amilcor Frsoschs. . o

JLMR/ORH-DIGA Para... Reanie. Tafei Mot
C.c./ Archivo

.....................................................

MO&5A‘B§EN1E ............ .
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www.unam.edu.pe | Prolong. Calle Ancash S/N
Moquegua 53, Perd
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UNIVERSIDAD NACIONAL DE MOQUEGUA

HOJA DE COORDINACION N° 010-2016/0SLP/UNAM/PCMR
A

A : CPC. EPIFANIO LOAYZA BRAVO
Director General de Administracion de la UNAM

b S

{ 1
DE : Arq. PETER CARLOS MORENO RURUSH
Jefe de Oficina de Supervision y Liquidacion de Proyectos

ey 0. 5%

MOREES

ASUNTO : REMITO INFORMACION SOBRE LIQUIDACIONES TECN‘bA-FIN

REFERENCIA  : INFORME N° 020-2016-ORH/DIGA/UNAM
INFORME N° 001-2016-EGRT-LT/OSLP/UNAM

FECHA : 19 de Enero del 2016

nnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnn

Mediante el presente tengo a bien de dirigirme a usted, para saludarlo cordialmente, asi
mismo segln el documento de referencia se remite la informacion solicitada por la Oficina de Recursos
Humanos, para conocimiento y fines administrativos que estime por conveniente.

Es cuanto cumplo con informar para su conocimiento y acciones.

Atentamente,

IDAD NACIONAL DE MOQUESUA |
GFICINA DE RECURSOS HUMANOS
RECIBIDO
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*OFICINA DE SUPERVISION Y LIQUIDACION PROYECTOS DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE MOQUEGUA
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eresrmnna.

A ng* Eva Giselle Ramirez Terns

INGENIERA CIVIL

Reg. del Colegie de Ingenieros N° 84709

CODIGO PRESUPUESTO

I

TEM PROYECTO SNIP APROBADO AVANCE OBSERVACION
CONSTRUCCION E IMPLEMENTACION DE LA UNIVERSIDAD - Acta de Recepcion de
NACIONAL DE MOQUEGUA” COMPONENTE: HABILITACION Proyecto observada.

8 | URBANA INTERIOR, SUS COMPONENTE 01 HE | SR | 0K || e s
“CONSTRUCCION DEL CERCO PERIMETRICO". materiales del afio 2012.
DESARROLLO INSTITUCIONAL DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE MOQUEGUA

? SUB COMPONENTE: ACONDICIONAMIENTO DEL ALMACEN - Falta Acta de Recepcién
CENTRAL Y DEMOLICION DE AMBIENTES 124571 S/.496,667.94 60.00% | de Proyecto.
COMPLEMENTARIOS DE LA SEDE MOQUEGUA - Falta el pago de bienes.
INSTALACION DEL SERVICIO DE ENERGIA ELECTRICA MEDIANTE EL SISTEMA CONVENCIONAL EN LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE
MQOUEGUA, SEDE CIUDAD JARDIN, PROVINCIA DE ILO, REGION MOQUEGUA
COMPONENTE: 01 SISTEMA DE UTILIZACION EN 10 KV PARA
EL SUMINISTRO DE ENERGIA ELECTRICA AL CENTRO PRE - Falta Acta de Recepcién

10 UNIVERSITARIO DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE 275782 $/.527,644.86 L de Proyecto.
MOQUEGUA - Falta el pago de Servicio
COMPONENTE: 02 CASETA PARA SUB ESTACION Y CASETA $/.120,742.56 80.00% de Supervision y otros.
DE FUERZA
MEJORAMIENTO DEL SERVICIO ACADEMICO EN EL PRE- - Falta Acta de Recepcién

11 | GRADO DE LA CARRERA PROFESIONAL DE GESTION PUBLICA | 221689 §/.129,536.95 10.00% | de Proyecto.

Y DESARROLLO SOCIAL - Falta el pago de bienes.
- Falta Acta de Recepcidn
V
12 MEJORAMIENTO DEL SERVICIO DE LA SALA DE LECTURA DE 229078 | $/.1,310,287.08 10.00% | de Proyecto.

LA UNAM

- Falta el pago de bienes.

Otros Proyectos:

13

DESARROLLO INSTITUCIONAL DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE MOQUEGUA

COMPONENTE 01: ACONDICIONAMIENTO DE AMBIENTES

124571

- Con INFORME N* 021-2014-EGRT-LT/OSLP/UNAM de
fecha 26/12/2014, se realiza la Evaluacién Técnica del
acervo documentario, encontrando la falta de datos para
la realizacién de la Liquidacién Técnica Financiera de
forma regular, por o que se sugiere sea realizado por
Liquidacian por Oficio.

14

MEJORAMIENTO DEL SERVICIO EDUCATIVO EN EL CENTRO P

RE UNIVERSITARIO DE LA UNAM - PROVINCIA DE ILO

COMPONENTE 01: INFRAESTRUCTURA

133305

- Con INFORME N° 010-2015-EGRT-LT/OSLP/UNAM de
fecha 18/03/2015, se realiza la Evaluacién Técnica del
acervo documentario, encontrando la falta de datos para
la realizacién de la Liquidacién Técnica Financiera de
forma regular, por lo que se sugiere se levante las
observaciones al Informe Final

> ANALISIS:

de las Liquidaciones Técnica-Financiera:

Segun los documentos antes mencionados se ha realizado las siguientes actividades para |a realizacién

Revision de informacién: (Informe Final la cual incluye Expediente Técnico, Cuadernos de Obra,

Informes mensuales, Cuadernos de Almacén, Informes de conformidad, entre otros).

los planos finales).

servicios utilizados en las obras.

Se realiza el vaciado de PECOSAS y NEAS, si fuese el caso.

Se realiza la visita a campo (toma de fotograffas y toma de medidas referenciales para corroborar

Se realiza el vaciado de las planillas tanto personal obrero, como administrativo.
» Se realiza la revision de los Comprobantes de pago para el vaciado de informacién de materiales y

.-‘}.'




: PERU |MINEDU  |SUNEDU  [UNAM DIGA ' [ORH A8
¥ Ministeria de Educaritn Superintendencia Nacional de | Universidad Nacianal de Direccidn General de Mficina de Recurans Humanss 3’4 - ’2_‘
Educacidn Superior Mogquegua Rdministracidn : S i

Universitaria

'Afio de la Consolidacion del Mar de Grau”

INFORME N° 020-2016-ORH/DIGA/UNAM

PARA : CPC. EPIFANIO LOAYZA BRAVO :

Director General de Administracion de la UNAM.

. : 15 ENE, 2016

DE : Dr, JOSE LUIS MORALES ROCHA | . 0 004 06

Jefe de la Oficina de Recursos Humanos de la UNAM.+. - {2 oo

Seie iy - C’l-

ASUNTO : SOLICITO INFORMACION URGENTE
REFERENCIA : INFORME N° 042-2016/UADP/ORH/DIGA/UNAM
FECHA : Moquegua, 15 de Enero del 2016.

Mediante el presente me dirijo a usted para saludarlo cordialmente y en
atencion al documento de referencia, solicito que mediante su despacho, la Oficina de Supervision y
Liquidacion de Proyectos nos remita con urgencia, |a siguiente informacion:

- Relacion de los proyectos que ya estan en liquidacién.
- Relacion de los Proyectos que estan en proceso de liquidacion al 31 de Diciembre del 2015.

Dicha informacion se requiere con la finalidad de llevar el control y requerimientos de personal.

Es todo cuanto solicito e informo a Ud. para su conocimiento y tramite

correspondiente.
LDE N'DQ\)ECLih B
(e oN, S mance |
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UNIVESSIDAD NACIONAL DI MOQUEGUA

UNIVERSIDAD NACIONAL DE MOQUEGUA
OFICINA DE ASESORIA LEGAL

HOJA DE COORDINACION N°I4S -2016-UNAM-CO/OAL

AL Dr. José Luis Morales Rocha g S HUMANOS
Jefe de la Oficina de Recursos Humanos ) e
ASUNTO Recurso de Apelacion 10 ARR 7211k
) . > | & ADIN LUV
Eva Guiselle Ramirez Terris 20 )
REF. Escrito de parte de fecha 07.04.16 : f,JD - g Q&S\ ”
FECHA Moquegua, 19 de abril de 2016 p e }2 .....
Estando al asunto y documento de la referencia, sobre recurso de apelacion intdrpuesto por EVA

GUISELLE RAMIREZ TERRIS, en contra del Informe N° 276-2016/ UADP/ORH/DIGA /UNAM, de fecha
04 de marzo de 2016, emitido por la responsable de la Unidad de Administracion de Personal, que habria
declarado improcedente el pago de compensacion vacacional.

Considerando lo establecido en la Ley N® 27444, donde senala que las impugnaciones con contra
actos administrativos y no contra actos de la administracion, a través de vuestro despacho se sirva remitir
informe sobre el procedimiento referido en el escrito que contiene recurso de apelacion; asimismo, debera
remitir copia de los antecedentes que generaron la emision del Informe N° 276-
2016/ UADP/ORH/DIGA/UNAM y actuados posteriores, para mejor emitir opinion.

Atentamente:

GOZ CALSIN |
ICA 1734
ASESORLEGAL

G
Arch.2016 -
Folios ( tz ) i : ‘}-ii e
(25 X afic ENL 10O S
N° PROV. 1\5»’ ne FOLIO
OO s
Para: ..........‘(: N evumestseanense
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Mogquegua 53, Perd
Telef. 053-463514
Anexo: 207



SUMILLA: INTERPONGO
RECURSO ADMINISTRATIVO DE
APELACION.

SENOR PRESIDENTE DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE
MOQUEGUA.-

EVA GISELLE RAMIREZ TERRIS, identificada

con Documento Nacional de [dentidad Ne 41289455, con Direccion Domiciliaria en

Asoc. José Olaya Mza. N Lote 48 - C.P. San Francisco - Moguegua, senalando Domicilio

Procesal en Calle Moquegua N 659 - Galerias Eli Flor - Oficina 104, 4 Ud. ¢como mejor

I‘I'Ut'k'l']i'l on I\‘I'L'CI]U. con el debido respeto me presento y &]ig('li

L- PETITORIO.-

Que, de contormidad con lo dispuesto por el inciso b) del
Articulo 207° de I Ley Ne 27444 - Ley del Procedimiento Administrativo General; y
estando dentro del término de Ley, en la fecha procedo o INEERBONER RECURSO
ADMINISITRATIVO DE APELACION ¢n contra del INFORME N° 276
2016/ UADP/ORH/DIGA/UNAM, de¢ fecha 04 de marzo  del 2016, Acto
Administrativo que en su Conclusion Resuelve Declarar IMPROCEDENTE el pago de
compensacion vacacional, el mismo que tue pedido por la recurrente en reiteradas
ocasiones, por lo que, al no encontrarme conforme con lo resuelto por la misma pues
vulnera mis derechos, interpongo ol presente Recurso aefecto de que el Organo Superior
Jerarquico REVOQUE la recurrida y REFORMANDOLA declare PROCEDENTE mi

solicitud, en base a las siguientes consideraciones que a continuacion procedo a exponer:

[I.- FUNDAMENTOS DE HECHO.-

|- Que, Ia recurrente, habiendo laborado en Ta Universidad
Nacional de Moquegun, como Liquidador Teenico, desde el 02 de junio del 20145 es que
con fecha 05 de febrero de 2015 mediante FUT N° 010390 vy con fecha 15 de octubre de
2015 mediante FUT N° 012669, solicita < e haga efectivo ¢l pago de compensacion
vacacional correspondiente al ano 2014, los cuales no fueron reconocidos en su

oportunidad.

‘fp. ~1 |-

4o~



2- Es en el caso, que con fecha 24 de julio del 2015, el
Abogado Oscar 1. Lagoz Calsin, Asesor Legal de la UNAM, mediante HOJA DE
COORDINACION  N°244-2015-UNAM-CO/OAL, se¢ pronuncia en su  segundo
numieral, qué: “Confarme la preseribe ¢l D.S. 005-90-PCM, las vacaciones son un derecho quie les
aswste o los E]‘uﬁ‘{umh)w.\ contrataros o nombrados (indcpendienremenrv de la HIULI’EI/ded), yen
los casos que no hubueren hecho wso fisico de las vacaciones les comvesponde el pago de compensacidn
vacacional (vacaciones truncas)/...]"; asi como tambicén “la atencion priovitaria de dichos pagos
reconocidos coma devechos del trabajador, evitando la mterposicion de demandas innecesarias v

erfudiciales en agravio de la Uninversidad ™.
Jjudicial le la U led

- Asi timbien, con fecha 15 de Ocrubre del 2015
mediante FUT N® 012669-2015, solicito se pague la Compensacion Vacacional, que se
me adeuda del ano 2004, no obeniendo respuesta alguna, ¢l 27 de enero del 2016,
mediante FUT N®Q013935-2016, procedo a solicitar ¢l pago de Compensacion Vacacional
de los anos 2004 v 2015 los cuales conforme a ley me adeudan; por lo que, con
INFORME N° 276-2016/UADP/ORH/DIGA/UNAM de fecha 04 de marzo del 2016,
S0 ]{L‘.\llk']\\‘ ]"wl.ll‘ill' IMPROCEDENTE ¢l Pago Jde cnln|wnmu'i(m \“.l(aL‘iUI‘lall. cn
consecuencii, ante la constante negativa de Lo emplizada, v siendo el caso que se me esti
causando grave dano y perjuicio a mi persona, es que me veo obligada a recurrir ante la
autoridad jurisdiccional competente, pues se tratan de derechos irrenunciables de caracter
remunerativa y alimentarios, protegidos por Lo Constitucion y la ley, debiéndose tener en
cuenta, que ¢l pago de T remuneracion y de los Beneficios Sociales del trabajador tienen
priovidad sobre cualquicr otra obligacion del empleador, conforme asi lo establece el art.

24°, seeundo piarrato de la norma consttucional.

4.- Qll(‘ conforme se encuentra suserito en los contratos
hechos entre L recurrente v laemplazada; v conforme a lo establecido Articulo 12° del
DECRETO LEGISLATIVO Ne 276: “Son requisitos pava ¢l ingreso a la Camera
Administrativa: a) Ser ciudadano peruwano en ¢jercicio; b) Acveditar buena conducta v salud
comprobada; ¢) Reunw los awributos prapios del vespectwo grupo ocupacional; d) Presentarse y ser
aprobado en el conourso de adnusion; v ¢) Los demds que senale la Ley.”; Es por consiguiente

atirmar que mi persona <t estaria dentro de la Carrera Administrativa, es por eso que

-gqa



adquiriria los derechos de los semvidores publicos de carrera conforme se encuentra en los
incisox "CMy DT del Articulo 247 del mismo cuerpo normativo de leyes, los cuales dictan
a b lerra: "Peveibar b vemumeraciion que coresponde @ su nivel, incliyendo las hontficaciones y

“ i s " . e 3
beneficios que procedan conforme a ley", asi como “Gozar anualmente de treinta dias de

vacaciones remuneradas salvo actomudacion comtencional hasta de Q2 peviodos™.

5. Por owro lado, Segun el Articulo 102 del DECRETO
SUPREMO N¢ 005-90-PCM: “Las vacaciones anuales v vemuneradas establecidas en la Ley,
son- obligatorias e irrenunciables, s¢ alcanzan después de cmplis ¢l ciclo laboral ¥ pueden
deumularse hasta dos periodos de comiin acuerdo con la entidad, preferentemente por razones del
sevvicio. El ciclo laboral se obtiene al acumular doce (12) meses de tabajo efectivo, computindose
pard este efecto las licencias vemimeradas v el mes de vacaciones cuando comvesponda.”™; asi como
tmbicen Lo dicta ol Articalo 104° de Ta misma Ley en mencion: “El semidor que cesa en el
servicio antes de hacer wso de sus vacaciones tiene devecho a percibir una remuneracion mensual
total por ciclo laboval acumudado, como compensacion vacacional; en caso contrario dicha
compensacton s¢ hard praporcionalmente al tempo vabajado por dozavas partes. En caso de
fallecimiento, la compensacion se otorga a sus familiares divectos en el signiente orden excluvente;

canvuge, ijos, padres o hermanos™.

0.- Por lo que, ¢l Superior en Grado con mejor criterio y
con un adecuado estudio y anilisis de los tundamentos antes expuestos, REVOCARA la
recurrida v REFORMANDOLA declarari PROCEDENTE ¢l pago de compensacion

vacacional,

1L FUNDAMENTOS DE DERECHO.-

Sustentamos los distintos extremos de nuestra pretension

en los sisuienres dispu.\iin‘m leonles:

Lo Constitucion Politica del Pert que incorpora los principios laborales, articulo 24¢
referido a la prioridad del pago de los beneficios Sociales y Remuneraciones del
Trabajador, al que esti obligado el empleador; articulo 260 a taves del cual se
estublece el caricter Trrenunciable de los Derechos Reconocidos por la

Constitucion v la Ley.
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20 Articulos 127y 247 del DECRETO LEGISLATIVO Ne 276.
3. Anticulos 102 v 104 del DECRETO SUPREMO Nv 005:90-PCM.
4. Articulo 2070 de Lo Ley N 27444 - Loy del Procedimiento Administrativo

Creneral

POR LO EXPUESTO:

A U, Senor Presidente de la Universidad Nacional de
Moquegua, solicito admitir a trimite el presente Recurso Administrativo de Apelacion, y

elevarlo al Superior en Grado, en la torma v estilo de Ley.

ANEXOS:

- Copia de mi DNI

2~ Copin de HOJA DE COORDINACION N°244.2015-UNAM-CO/OAL
3.- Copia del INFORME N* 276-2016/UADP/ORH/DIGA/UNAM.

o
~

S
—

\h
opin de FUT N Q126692015
de FUT N 01393520106

“Opia

Moquegua, 06 de Abril del 2016

[ 1L .
2 A GABRIELA DANCE
e‘:lo.‘#gl“l EVA GISELLE RAMIREZ TERRIS

DINT INP 41289455

0%
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"AfRo de la consolidacion del Mar de Grau”

INFORME N2 276 -2016/UADP/ORH/DIGA/UNAM

Senor : Dr. JOSE LUIS MORALES ROCHA
lefe Oficina de Recursos Humanos

Asunto : SOBRE PAGO DE COMPENSACION VACACIONAL
Ing. EVA GISELLE RAMIREZ TERRIS

Referencia : FUT N°012669-2015
FUT N°013935-2015

E 4 AT
Fecha : Moquegua, 04 de marzo de 2016 - s
([:. ) I

1

Previo cordial saludo, me dirijo a usted, en relacién al documento en
referencia, sobre pago de compensacién vacacional a favor de la Ing. Eva Giselle Ramirez Terris, personal que
presto servicio bajo la modalidad del régimen laboral 276 — inversiones.

Al respecto, de lo solicitado se debe tener en consideracion la siguiente
base legal:

1. El Decreto Legislativo N° 276, Ley de Bases de la Carrera Administrativa y de Remuneraciones del Sector
Publico, sefiala en su articulo 43° que “La remuneracidn de los funcionarios y servidores publicos estard
constituida por el haber bdsico, las bonificaciones y los beneficios. El haber bdsico se fija, para los
funcionarios, de acuerdo a cada cargo, y para los servidores, de acuerdo a cada nivel de carrera. En uno 1%
otro caso, el hober bdsico es el mismo para cada cargo y para cada nivel, segun corresponda. Las
bonificaciones son: la personal, que corresponde a la antigiiedad en el servicio computadas por quinguenios;
la familiar, que corresponde a las cargas familiares; y la diferencial, que no podrd ser superior al porcentaje
que con cardcter unico y uniforme para todo el Sector Publico se regulard anualmente”,

2. Asimismo, segun el articulo 22 de dicha Ley: "No estdn comprendidos en la Carrera Administrativa los
servidores publicos contratados, los funcionarios que desempeiian cargos politicos o de confianza, pero si en
las disposiciones de lo presente Ley en lo que les sea aplicable”,

3. En el mismo sentido, el articulo 142 del Reglamento de la Carrera Administrativa, aprobado por Decreto
Supremo N2 005 -90-PCM sefiala que: " ... ) los servidores contratados y los funcionarios que desemperion
cargos politicos o de confianza, no hacen Carrera Administrativa en dichas condiciones, pero si estdn
comprendidos en /as disposiciones de la Ley y el presente Reglamento en lo que les sea aplicable”,

4. Cabe precisar que en el caso de los proyectos de inversidn, éstos tienen una naturaleza estrictamente
temgora!x, por lo que en estos casos no se realiza carrera odministrativa, de acuerdo al articulo 382 del
Reglamento de la Carrera Administrativa sefale que las entidades de la Administracidn Pdblica sélo podran
contratar personal nara realizar funciones de caracter temporal o accidental, entre otras, para el desempero
de labores en proyectos de inversidn y proyectos especiales, cualquiera sea su duracign.

crear ampliar. mejer g
aurante fo vida Wil dei provs
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MINEDU

Ministerin de Fducaridn

“Afo de la consolidacion del Mar de Grau”

ANALISIS:
1. la Ing. EVA GISELLE RAMIREZ TERRIS, fue contratada bajo la modalidad D. L. 276 — inversiones como
Liguidador Técnico, de acuerdo al siguiente detalle:

DOCUMENTO PROYECTO / OBRA CARGO RERIHG
INICIO FIN

Meta 01: Implementacion de Laboratorios de Fisica,
Quimica Sede llo UNAM"

C.0. N*® 386-2013-UNAM Meta 02: Implementacion de laboratorios de Fisica, | Liquidador Técnico 01/06/2014 31/07/2014
Quimica de las Escuelas Profesionales de Ing. Minas e
Ingeniera Agroindustrial UNAM”
Meta 32: Implementacion para Actividades de

C.0. N°467-2014-UNAM entrenamiento e investigacion en el litoral de la Escuela | Liquidador Técnico 01/08/2014 29/09/2014
Profesional de Ingenieria Pesquera de la UNAM”
Meta 035: " Instalacion del Servicio de Energia Eléctrica

C.0. N® 689-2014-UNAM mediante el sistema convencional en la UNAAM, sede Liquidador Técnico 01/10/2014 31/12/2014
llo, provincia de llo, Regidn Moquegua”

. iy . . - 06/

C.0.N°*010-2015-UNAM Meta 30: Gestion Publica Liquidador Técnico 01/2015 31/03/2015
Meta 042: Desarrollo Institucional de la Universidad

C.0. N° 341-2015-UNAM Nacional de Mogquegua Subcomponente “Adquisicion de | Liquidador Técnico 01/04/2015 31/05/2015
equipos y mobiliario”
Meta 042: Desarrollo Institucional de la Universidad

C.0. N® 685-2015-UNAM Nacional de Moquegua Subcomponente “Adquisicion de | Liquidador Técnico 01/06/2015 31/08/2015
equipos y mabiliario”

2. De acuerdo 3 la Hoja de Coordinacion N° 578-2015-OPD/UNAM, precisa que los mencionados proyectos se
encuentra liquidados, en tal sentido se entiende que no se cuenta con disponibilidad presupuestal para
afectacion de gasto posterior a dicho acto.

3. Asimismo, lo sefialado en |la Hoja de Coordinacion N° 244-2015-UNAMCO/AOL, indica “qgue para el pago de
remuneraciones y beneficios que corresponda a los trabajadores contratados para un proyecto, éstos deben
ser financiodos y afectadas al presunuesto o dicho proyecto, LO CONTRARIO NDEVIENE EN ACTQ NULO Y
PASIBLE DE SANCION.

4. Que, parafines de percepcion y/o afectacion presupuestal del beneficio de la compensacion vacacional, debe
corresponder en el rubro especifico del Beneficio de la Compensacién Vacacional via Vacaciones Truncas
para el Personal Contratado Empleado Eventual por Inversién, es decir que el Proyecto de Inversion debe
estar presupuestado; sin embargo de acuerdo al documento del punto 2. éstos proyectos estan LIQUIDADQS,
por lo que la afectacion posterior a este acto implica transgresion de lo dispuesto en el numeral 4.2° del
Articulo 4° de la Ley No. 30114, Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal de 2014, y lo prescrito
en el Articulo 7° de la Ley No. 28411 Ley General del Sistema Nacional de Presupuesto, ademds se precisa que
la Afectacién Presupuestal debe efectuarse en el mismo Proyecto de Inversidn en el que prestd servicios
efectivos el ex trabajador contratado, caso contrario se incurre en desnaturalizacion de gasto.

: numesal 4 2) del Articulo 4° de ia Ley N° 30114 Ley de Fresupuesto del Sector Puabiico para el Afio Fiscal 2074, que establece lo
g ) ias resoluciones admirisirativas que autoricen gastos no son eficaces
21 con el Crédito Presupuestaric correspondi i el Presupuesto Institucional, bajo exclusiva resnonsabilidad del
entidad, asi como el Jefe de la Cficing de Presupuesic y del Jefe de la Oficina de Administracion » los que hagan sus
nforme a lo establecido en ef Articulo 7° de la Ley IV° 28411 Ley General del Sistema Nacional de Fresupuesto”,

Sigtien
sine
titular @
VECes.

ue tode acte adminisirativo, de administracic:
i
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3 @ PERU | MINEDU.

“Afio de la consolidacion del Mar de Grau”

CONCLUSION
1. En consecuencia habiendo desempefiado el cargo de Liguidadora Técnico con cargo al presupuesto de
inversion y no con presupuesto de funcionamiento (PAP), en aplicacion del art® 48 del D.L. 276, la solicitud
de pago de compensacion vacacional de la ex servidora Ing, Eva Giselle Ramirez Terris, resulta
IMPROCEDENTE.

Sin otro particular, quedo de usted.

Atentamente,

Ll UNIVERSID. NACIONAL DE MOQUEGUA
UNAM /" iy a

-5«:&' Y_Zf Graciela gj wna Galcina
(.;) Unidad de ;Z{mim'.mraa'én de g{'r-lcnaf /

www unam.edu.pe | Prolong. Calle Ancash S/N
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[.-Datos Generales

1.-Cédigo SNIP 124571
DESARROLLO INSTITUCIONAL DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE
2.-Nombre del PIP MOQUEGUA

3.-Nivel de Estudio PERFIL
4.-Unidad Formuladora 11049-UNIVERSIDAD NACIONAL DE MOQUEGUA
5.-Unidad Ejecutora 1230-UNIVERSIDAD NACIONAL DE MOQUEGUA
6.-Organo Evaluador Competente 2635-OP1 EDUCACION

i El Registro es por Etapas o

Tramos ? = Th9

Monto de Inversion amo_m.amao 5.978.549.00
Viable

Monto de Inversion a precio de 6.631,843.04

mercado Modificado

ll.-Variacion en el Monto de Inversién

_ Monto de inversion a precios de mercado M_ Incremento _
_ Viable L __Modificado __ En Soles gﬁ En Porcentaje _
5,978,549.00 16/631,843.04 |l653.294.04 |[10.93 _

HI.-Evaluacion Social

_ Concepto __Caamanm::&omacqom __ PIP Viable : PIP Modificado _

: : ,620,486.9
Momlo de: 1% oredis somind 4,970,509.00 2ae0A00.50
inversion
Costo

VAN (S/. 0.00 0.00
Beneficio (a ik
precios
U | SRR o - TRNNE - 5. RV ;. SHSUUSUU | | SS—

ICosto IR atin o 112 0ag 77 |2 8ao 07
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03 MEJORAMIENTC DE SERVICIO EN EL CENTRO PRE UNIVERSITARIO DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE 133305
' MOQUEGUA, PROVINCIA DE ILO, REGION MOQUEGUA

04 DESARROLLO INSTITUCIONAL DE LA UNIVERSIDAD NAGIONAL DE MOQUEGUA. Componente 01 124571
N Acondicionamiento de ambientes

En el Proyecto PIP “CONSTRUCCION E IMPLEMENTACION DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE MOQUEGUA -
REGION MOQUEGUA" dicho Proyecto se Encuentra con la liquidacién culminada teniendo una Observacién por
parte de la Comision de Recepcion de Obra, a dicho proyecto no se puede afectar ningln tipo de gasto.

En el Proyecto PIP "DESARROLLO INSTITUCIONAL DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE MOQUEGUA.
Componente 01y 04: Acondicionamiento de Ambientes y Capacitacion dicho proyecto se encuentra culminada adn
se vienen ejecutando fos demas componentes, asi mismo no se puede afectar ningin tipo de gasto a los
componentes cuiminados. Cabe mencionar queda un saldo de Si. 2, 785,055.04 soles en los demas componentes.

En el Proyecto PIP "MEJORAMIENTO DE SERVICIO EN EL CENTRO PRE UNIVERSITARIO DE LA UNIVERSIDAD

NACIONAL DE MOQUEGUA, PROVINCIA DE ILO, REGION MOQUEGUA" cuenta con un Saldo para el proceso de
fiquidacion de Obra, mas no para cargar otros gastos que no para la liquidacion.

Sin otro en particular, aprovecho la oportunidad para reiterarle los sentimientos de mi especial
consideracion y estima personal.

Atentamente,

Ce.

.....
uWri
& R AL

ryees

Arch.
Cuadros.




Una vez que se tienen los datos recopilados, se procede a realizar |z Plantilla de la Liquidacién
Técnica-Financiera seglin ia Directiva de Recepcién, Liquidacién y Transferencias de Obras.

Para su presentacién final se necesita el Acta de Conciliacién y la consolidacion con la Liquidacién
Financiera. ‘

Sobre la revisidon de Liguidaciones Técnica- Financiera consistio en verificar que cumpla con la
Directiva de Recepcidn, Liquidacién y Transferencia de Obras, para su posterior firma
correspondiente y presentacion de la misma,

» OBSERVACIONES:

2

i

Al realizar la Liquidacién uno encuentra que faltan documentos en lo que se refiere a
Comprobantes de Pagos, Planillas de personal obrero y administrativo, Actas de Recepcién de
Proyectos. Se tuvo inconvenientes en la busqueda de esa informacidn ya que en las oficinas
correspondientes no se ubican, demorando asl su recopilacién y procesamiento,

No se contaba con Materiales de Escritorio, dificultando el fotocopiado de Comprobantes de pago e
Impresion de ia Liquidacion Técnica.

Las Liquidaciones Técnicas Financieras se quiso realizar segin la Directiva N° 001-2014-
UNAM/PRES-OSLP aprobada el 03/02/2014, pero verificando sus disposiciones, estas no estaban
definidas correctamente, teniendo observaciones, la cual no se pudo realizar las liquidaciones
segln los anexos. Al ‘ho tener los anexos definidos, se quedé en reunidn considerar las
recopilaciones de otras entidades publicas.

Con Resolucién Presidencial N* 788-2015-UNAM de fecha 16/07/2015 se aprueba la nueva Directiva
N° 03-2015-UNAM/PRES-OSLP "Liquidacién Técnica Financiera de Obras Publicas ejecutadas por
Administracion Directa". Con esta directiva se hace vélida las Liquidaciones Técnicas Financieras
realizadas.

Se tuvo el inconveniente que no se contaba con el Acta de Recepcidn de los Proyectos, solicitando
la conformacién de la Comisién de Recepcidn de Proyectos, la cual se tuvo |la demora de la
conformacidn y presentacion de la Liquidaciones culminadas.

Con Resolucion Presidencial N° 188-2015-UNAM de fecha 20/03/2015, se conforma la nueva
Comnisién de Recepcidn, Liquidacidn y Transferencia de Qbras Publicas para los proyectos gue no se
contaban con Acta de Recepcién de Proyectos.

Con Informe N° 008-2015-EGRT-LT/OSLP/UNAM De Fecha 14/08/2015 se solicita la conformacion
de una NUEVA COMISION DE RECEPCION, LIQUIDACION Y TRANSFERENCIA DE OBRAS PUBLICAS,
para las obras ejecutadas y en ejecucidén. Asi mismo para la revision de liquidaciones técnicas

financieras culminadas, que no han sido consideradas en la Resolucién Presidencial N° 188-2015-
UNAM., !

» SUGERENCIAS:

Lievar en orden la documentacion téenica y financiera desde el inicio de 1a gjecucién de fa obra,
para una facil Liquidacién Técnica-Financiera e incluso el Residente de Obra podria realizar un
informe Final en menor tiempo.

Es todo cuanto se informa a Ud. Para conocimiento y demas fines.

Atentamente;

3 INGENIERA CIVIL
Reg, del Golagie de Ingenieras N° 84700
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INFORME N° 001-2016-EGRT-LT/OSLP/UNAM CIBIDO
1Y EuE omgn
A : ARQ, PETER MORENO RURUSH e L
Jefe de la Oficina Supervisién y Liquidaciones de Proye

DE : ING. EVA G. RAMIREZ TERRIS
Liguidador Técnico
REFERENCIA : INFORME N° 020-2016-ORH/DIGA/UNAM
ASUNTO : REMITO INFORMACION SOBRE LIQUIDACIONES TECNICA-FINANCIERA.
FECHA : Moquegua, 19 de enero del 2016

Mediante el presente me dirijo a Usted para saludarlo muy cordialmente y a su vez
comunicarle que segln [a referencia se solicita informacién acerca de las Liguidaciones Téchicas —
Financieras ejecutadas a la fecha. “ \

Se encuentra Terminada y presentada las siguientes Liquidaciones Técnicas:

o CoDIGO PRESUPUESTO PRESUPUESTO
ITEM PROYECTO SNIP APROBADO EJECUTADO

IMPLEMENTACION DE LOS LABORATORIOS DE FISICA QUIMICA Y
BIOLOGIA DE LAS ESCUELAS PROFESIONALES DE INGENIER(A DE .
MINAS Y AGROINDUSTRIAS DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE 112271 | $/.1,280,440.22 | 5/.1'154,291.50
MOQUEGUA.

IMPLEMENTACION PARA ACTIVIDADES DE ENTRENAMIENTO E

2 INVESTIGACION EN EL LITORAL, EN LA ESCUELA PROFESIONAL DE

INGENIERIA PESQUERA DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE /
MOQUEGUA.

113300 §/.262,212.43 $/.261,335.45

IMPLEMENTACION DE LABORATORIO DE FISICA, QUEMICA Y .
3 | BIOLOGIA EN LA SEDE DE ILO DE LA UNIVERSIDAD DE MOQUEGUA/ | 112265 | S/-127276262 | §/.1'179,264.11

MEJORAMIENTO ¥ AMPLIACIONDE SERVICIO EDUCATIVO DE LOS
LABORATORIOS DE INVESTIGACION BASICOS DE LA CARRERA

4 PROFESIONAL DE INGENIERIA DE SISTEMAS E INFORMATICA DE LA 283088 S/.294,837.90 $/.251,964.55

UNAM, PROVINCIA DE ILO - MOQUEGUA. ‘

S IMPLEMENTACION CON EQUIPOS DE INGENIERIA DEL GABINETE DE :
5 | TOPOGRAF(A DE LA ESCUELA PROFESIONAL DE INGENIERIA DE 120765 5/.850,703.11 $/.869,282.88
MINAS DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE MOQUEGUA,

Se-encuentra Terminada las siguientes Liquidaciones Técnicas: No podran ser presentadas ya que son
componentes de un Proyecto:

6 MEJORAMIENTO DEL SERVICIO EDUCATIVO EN EL CENTRO PRE UNIVERSITARIO DE LA UNAM - PROVINCIA DE ILO

COMPONENTE 02: EQUIPAMIENTO /s 133305 5/.310,281.48 $/.277,257.11

DESARROLLO INSTITUCIONAL DE LA UNIVERSIDAD RACIONAL DE MOQUEGUA

7 (s; i:ﬁﬁ:g:i::: 212621; :g%“;ﬁf“ DE EQUIPG ¥ MOBILIARIO 5/.1'611,532.71 | §/. 1'068,750.98
' P Y 124571
COMPONENTE 04: CAPACITACION §/.251,830.63 §/.72,371.87

Proyectos y componentes que se encuentran en Proceso de Liquidacién Téenica:
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